s%gsgrgund FREISTELLUNGSANSPRUCH

Freistellungsanspruch fur Ehrenamtliche

im Sport

Wenn Sie sich ehrenamtlich fiir die Ar-
beit im Sportverein qualifizieren oder
in der Jugendarbeit tétig sind, bieten
sich mit dem neuen Bildungszeitge-
setz und dem Gesetz zur Starkung des
Ehrenamtes in der Jugendarbeit zwei
Méglichkeiten der Freistellung. Das
Bildungszeitgesetz ermoglicht Arbeit-
nehmern, sich flir eine bestimmte Zeit
freistellen zu lassen, um sich in ihrem
ehrenamtlichen Engagement weiter-
zubilden. Dies gilt auch fiir die Arbeit
im Sportverein oder in der Jugendar-
beit. Der Freistellungsanspruch be-
tragt hierbei maximal fiinf Tage im
Kalenderjahr. Das Gesetz zur Starkung
des Ehrenamtes in der Jugendarbeit
ermoglicht es Arbeitnehmern, sich
fiir bis zehn Tage vom Arbeitgeber frei-
stellen zu lassen, um sich ehrenamtlich
in der Jugendarbeit zu engagieren.

Beide Gesetze bieten also die Mog-
lichkeit, sich fiir die ehrenamtliche Ar-
beit im Sportverein oder in der Ju-
gendarbeit freistellen zu lassen. Dies
ermoglicht es den Arbeitnehmern, ihr
Engagement in der Freizeit besser mit
ihrer beruflichen Tatigkeit in Einklang
zu bringen.

Es ist jedoch wichtig zu beachten, dass
die Freistellung vom Arbeitgeber ge-
nehmigt werden muss und dass die
Arbeitnehmer in dieser Zeit kein Ent-
gelt erhalten. Zudem miissen die Ar-
beitnehmer in der Regel nachweisen,
dass sie sich in ihrem ehrenamtlichen
Engagement weiterbilden oder dieses
auch tatsachlich ausiiben. Insgesamt
bieten die neuen Gesetze also die
Maglichkeit, sich fiir die ehrenamtli-
che Arbeit im Sportverein oder in der
Jugendarbeit freistellen zu lassen und
damit die Vereinbarkeit von Beruf und
Ehrenamt zu erleichtern. Es ist jedoch
wichtig, sich genau iiber die Bedin-
gungen der Freistellung zu informie-
ren und diese mit dem Arbeitgeber zu
besprechen.

FAQ Bildungszeitgesetz

Was bedeutet
,bezahlte Freistellung”?

Wahrend eine Bildungszeitmallinahme
in Anspruch genommen wird, zahlt
der Arbeitgeber das Arbeitsentgelt
fort. Die Kosten der Bildungsmafnah-
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me (Kursgebiihr) und ggf. die Anreise
und Unterkunft tragen die Beschaftig-
ten selbst.

Fur was kann ich Bildungszeit
beantragen?

Fir Bildungsmaflnahmen von aner-
kannten Tragern oder Bildungsein-
richtungen, die durchschnittlich min-
destens sechs Zeitstunden (ohne Pau-
sen) umfassen. Im organisierten Sport
gehoren dazu Aus- und Fortbildun-
gen im DOSB-Lizenzsystem, wie die
Ubungsleiter- und Trainerausbildun-
gen, sowie die Ausbildungen als Ver-
einsmanager, Jugend|eiter- oder Sport-
Assistenten.

Die zeitlichen Vorgaben werden bei
Ausbildungen erflllt, die
¢ 40 Lerneinheiten a 45 min
in finf Tagen oder
* 16 Lerneinheiten a 45 min
in zwei Tagen beinhalten.

Bildungsangebote mit E-Learning kon-
nen diese auch zeitlich geltend ma-
chen, der Présenzanteil in der Ausbil-
dung muss allerdings berwiegen.

Wer ist anerkannter Bildungstrager
im organisierten Sport?

¢ der Badische Sportbund Nord e.V.
mit seiner Sportjugend

e der Badische Sportbund Freiburg
e.V. mit seiner Sportjugend

¢ der Wirttembergische Landes-
sportbund e.V. mit seiner Sport-
jugend

Wer kann Bildungszeit beantragen?

Der Anspruch auf Bildungszeit besteht
fir Arbeitnehmer, Auszubildende und
arbeitnehmerédhnliche Personen mit
Tatigkeitsschwerpunkt in Baden-Wiirt-
temberg sowie fiir Studierende der
Dualen Hochschule Baden-Wiirttem-
berg, fiir Beamte sowie Richter des
Landes. Voraussetzung fur den gesetz-
lichen Anspruch auf Bildungszeit ist,
dass das Beschaftigungs- bzw. Aus-
bildungsverhaltnis seit mindestens
zwolf Monaten besteht. Schliet sich
ein Beschaftigungsverhaltnis einem
neuen Beschaftigungsverhaltnis beim
selben Arbeitgeber an, gilt fur das Ent-
stehen des Anspruchs auf Bildungszeit
das vorhergehende Beschaftigungs-
verhaltnis, wie zum Beispiel der Be-
ginn der Ausbildung oder des dualen
Studiums.

Fiir wie viele Tage kann ich
Bildungszeit beantragen?

Der Freistellungsanspruch betragt bis
zu flnf Arbeitstage innerhalb eines
Kalenderjahres. Wird regelméaRig an
weniger als funf Tagen gearbeitet,
verringert sich der Anspruch entspre-
chend. Fiir Auszubildenden und fiir
Studierende der Dualen Hochschule
Baden-Wiirttemberg betragt der An-
spruch funf Arbeitstage fiir die gesam-
te Ausbildungs- bzw. Studienzeit. Fir
Beschaftigte an Schulen und Universi-
taten erfolgt eine Freistellung nur in
der unterrichts- bzw. vorlesungsfreien
Zeit. Ein Ubertrag nicht genommener
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